) Processo Seletivo Agente Comunitario de Saude

- PSF - Bauru

SORRI-BAURU Dezembro / 2011

Candidatos aprovados na prova escrita do processo seletivo para Agente
Comunitario de Saude (ACS) - USF Vila Séao Paulo.
Data da Entrevista: 28/12/2011

Area de Abrangéncia: Pousada da Esperanca |

Equipe: 401
Class. [Nome Prova Prova Total |Horario da
Objetiva |Dissertatival Entrevista
1° |Regiane de Souza 5,5 2,0 7,5 13:30
2° |Elizabeth da Silva Ferreira Santos 6,0 1,0 7,0 13:45
3° JAndressa Cristina Leandro 5,0 1,5 6,5 14:00
4° JTamires Monteiro Belissimo Goncalves 5,0 1,0 6,0 14:15
5° |Luciana de Paula Morijo 4,5 1,0 55 14:30

Area de Abrangéncia: Pousada da Esperanca Il e Nova Bauru*

Equipe: 801
Class. [Nome Prova Prova Total |Horario da
Objetiva |Dissertativa Entrevista
1° |Selma Regina de Souza Andreuci* 7,0 1,0 8,0 14:45
20 Rosimeire Gomes da Silva 5,5 1,0 6,5 15:00
3° |Silvia Lucia Nunes 5,5 1,0 6,5 15:15
40 Elizabete Ribeiro da Silva 5,0 1,0 6,0 15:30
5° |Claudinéia da Cruz de Oliveira 5,0 1,0 6,0 15:45

Area de Abrangéncia: Vila Sdo Paulo e Jardim Ivone*

Equipe: 701
Class. [Nome Prova Prova Total |Horario da
Objetiva |Dissertatival Entrevista
1° |Aparecida da Silva Galvao* 6,5 1,0 7,5 16:00
2° |Cleuci Maria Coelho 6,0 1,0 7,0 16:15
3° |Daiane da Silva Costa Lima 6,0 1,0 7,0 16:30
40 Bruna Zangalo 5,5 1,0 6,5 16:45

Os curriculos deverao ser entregues na SORRI - BAURU no momento da realizacdo da entre-
vista.

Séo imprescindiveis que estejam especificadas no curriculo as datas de inicio e fim das ativi-
dades relatadas, bem como a carga horaria das mesmas. Nao seréo pontuados o0s itens que
estiverem incompletos.

Relacionar e documentar os comprovantes de todas as atividades, inclusive da experiéncia
profissional, sendo que ndo serdo pontuados itens ndo comprovados.

Maria Elisabete Nardi
Diretora Executiva






