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ANEXO XIII - PLANO DE TRABALHO

Organizacao da Sociedade Civil: SORRI-BAURU

CNPJ: 47.641.907/0001-01

Rede de Protecdo Social: Protecdo Social Béasica
Servigo/Programa: Programa de Inclusao Produtiva
Exercicio: 2023

Nome do Responsavel pela OSC: Jodo Carlos de Almeida
1. CARACTERIZACAO DA ORGANIZAC}AO DA SOCIEDADE CIVIL

1.1 Missao: “A promocgdo dos direitos humanos, com énfase nos direitos das
pessoas com deficiéncia.”

1.2 Finalidade: “A promogédo de acesso pleno e imediato aos espacos comuns da
vida na comunidade e a participacdo ativa das pessoas com deficiéncia -
emancipagdo humana.”

1.3 Capacidade de atendimento, considerando sua estrutura fisica, pessoal e
0s muss Mmateriais e financeiros de acordo com a proposta: O Centro de
Reabilitacdo da SORRI-BAURU apresenta capacidade atual para atendimento de
cerca de 1.800 pessoas, mensalmente. No ano de 2021 realizou 117.979
atendimentos para 4.388 pessoas, por meio das parcerias com o Sistema Unico de
Saude (SUS), Secretaria Municipal do Bem-Estar Social de Bauru (SEBES),
Secretaria Municipal de Educacdo (SME) e de outras formas de atuacdo como a
prestacao de servicos a convénios, particulares e projetos especificos.

A SORRI- BAURU est4 instalada em uma éarea construida de 4.532 m2 em um
terreno proprio de 35.893 m2. Dispde de 56 salas para atendimento com espaco para
abordagens individuais e coletivas, com privacidade que garantem o sigilo ético, tem
iluminacdo e ventilacdo adequadas e sdo equipadas com telefones, computadores
com acesso a internet, mesas de escritorio e de reunido com cadeiras, divas e
outros itens necessarios ao conforto e segurangca da equipe e das pessoas em

atendimento. A é&rea fisica contempla 2 gindsios de intervencdo transdisciplinar
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sendo um infantil e um para adultos, 1 sala para avaliacédo e reavaliacdo em arena
pela equipe transdisciplinar, 1 sala para reabilitacdo respiratéria, salas para
avaliacdo e intervencdes de fonoaudiologia, terapia ocupacional, psicologia, servi¢co
social, nutricdo, medicina e enfermagem, 1 area para treino de atividades de vida
pratica, 2 cabines acusticas equipadas para avaliacdo audiolégica completa e
intervengbes do processamento auditivo, 1 sala para exames e reabilitagdo de
pessoas com disfagia, 1 sala para oficina de musica, 1 sala para oficina de danca e
teatro, 1 sala para games eletronicos, 1 sala para atividades de artesanato e costura,
1 quadra de esportes coberta, 2 jardins sensoriais, areas externas para treino de
marcha, 1 parque infantil adaptado, 4 recepcdes, 1 sala de conforto para usuarios
acamados, bosque externo com areas de convivéncia, refeitério e cozinha, 22
banheiros, além das areas destinadas a oficina ortopédica, ambulatério de
tecnologia assistiva com salas para atendimento, administracao e apoio operacional.
Todas as salas e espacgos internos e externos estdo de acordo com as normas da
ABNT em relacdo a acessibilidade, locomoc¢do, comunicacdo alternativa, sendo
ainda a maioria delas climatizadas com ar-condicionado. A SORRI-BAURU conta
ainda com 6 carros para realizacdo das visitas e intervencdes domiciliares e
comunitarias.

A equipe atual estd composta por 385 colaboradores, sendo 173 na Estratégia
Saude da Familia (ESF) e 212 no Centro de Reabilitacdo. No Centro de Reabilitacdo
estdo alocados profissionais que fazem a gestdo e apoio administrativo e a equipe
multidisciplinar que atua nos diversos programas e atividades, sendo: assistentes
sociais, enfermeiros, fisioterapeutas, fonoaudiélogos, médicos, nutricionistas,
psicOlogos e terapeutas ocupacionais, cuidadores, instrutores, técnicos de
enfermagem, educadores sociais, educadores fisicos, entre outros. A ESF atua com
equipe composta por médicos, enfermeiros, dentistas, farmacéuticos, nutricionistas,
assistentes sociais, técnicos de enfermagem e auxiliares de saude bucal, além da
equipe de apoio operacional.

Além das parcerias publicas que a Instituicio mantém, busca recursos adicionais
visando a manutencdo da qualidade dos servicos prestados por meio da promoc¢ao
de eventos, telemarketing, execucdo de projetos especificos, doacbes de pessoas

fisicas e empresas, prestacdo de servigcos e venda de produtos especiais. Todos 0s
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recursos obtidos sao revertidos para a sua finalidade e missao de promover a

inclusdo e a promocéo da cidadania plena.

Cerca de 80,19% das receitas financeiras do Centro Reabilitacdo da SORRI-BAURU
provém de oOrgdos governamentais (SUS, SUAS, Ministério da Saude, Secretaria
Municipal de Educacdo e Secretaria do Bem-estar Social - SEBES) e 19,81%
provém de recursos préprios gerados por venda de produtos, servicos, doagdes,
eventos e projetos especificos.

Especificamente para as atividades de inclusdo produtiva a Instituicdo dispbe de
Oficina de Beleza, Oficina de Confeitaria, Laboratorio de Informatica e Auditorio.
Todas as salas de atendimento possibilitam privacidade, salubridade, limpeza e
acessibilidade, sdo climatizadas e possuem estrutura com mobilias, equipamentos
elétricos, eletrbnicos, tecnoldgicos, sistemas de iluminacdo, ventilacdo, som entre
outros bens e equipamentos para o desenvolvimento das atividades

Descricao das salas:

a. Auditério: sala ampla destinada a atendimentos individualizados e as aulas
dos Mddulos de Desenvolvimento Pessoal, Desenvolvimento Gerencial e Fomento
ao Empreendedorismo Social. No local estdo disponibilizados 3 computadores
completos, cada um com 1 mesa e 1 cadeira de escritério, 1 armario/balcdo de
madeira, 6 armarios de ferro, 4 mesas de madeira, 1 filtro de agua, 1 projetor de
multimidia, 75 cadeiras escolares com encosto e apoio, 25 cadeiras escolares com
encosto e sem apoio, 2 ares-condicionados, 1 caixa de som, 1 microfone, 1
impressora jato de tinta e 1 quadro de avisos, materiais de escritério e recursos de
papelaria.

b. Laboratério de Informética: sala ampla destinada a atendimentos
individualizados e as aulas da 22 fase — Fomento ao Empreendedorismo Social com
11 computadores completos, cada um com 1 mesa e 1 cadeira de escritorio, 2
notebooks, 10 tablets, 1 mesa digitalizadora, 1 aparelho de celular, 2 armarios de
madeira, 1 lousa digital, 1 projetor multimidia, 1 impressora jato de tinta, 1 ar-
condicionado e 1 mural para recados.

C. Oficina de Confeitaria: sala destinada a atendimentos individualizados e as
aulas do curso de Oficina de Confeitaria e Panificacdo com 6 cadeiras, 1 ar-

condicionado, 1 geladeira, 1 fogédo a gas, 1 forno elétrico, 1 micro-ondas, 1 exaustor,
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1 armario, 1 balcdo, 1 bancada, 1 escada, 1 balanca eletrénica, 1 batedeira semi-
industrial planetaria, 2 batedeiras planetarias, 3 maquinas de churros, 3
liquidificadores, 1 multiprocessador, 1 macarico, insumos e ingredientes.
d. Oficina de Beleza: sala destinada a atendimentos individualizados e as
aulas do curso de Oficina de Beleza com 1 com ar condicionado, 2 cadeiras de
saldo, 2 espelhos de parede, 1 armario organizador, 1 lavatério com cadeira, 1
carrinho auxiliar, secador, chapinha, babyliss, escovas, bonecas com cabelo para
treinos, possui espaco externo com 1 mesa de tampéao de vidro com 4 cadeiras e 1
sofa almofadado, insumos e materiais cosméticos.
Os usuarios do Programa tém acesso aos recursos de tecnologia assistiva
necessarios a obtencao da funcionalidade para o desenvolvimento das atividades,
sejam aparelhos auditivos, orteses, préteses, adaptacdes e/ou adequacgbes, por
meio de atendimento disponibilizado pelo Sistema Unico de Salde, para os quais 0
Centro de Reabilitagdo da SORRI-BAURU tem habilitagdo como CER IIl e Oficina
Ortopédica.
Todos os usuarios do Programa tém acesso ao refeitério da Instituicdo, seja para
almoco ou lanches fornecidos por ocasidao dos atendimentos. Os que frequentam a
instituicdo no periodo da manha podem usufruir do almoco e irem diretamente para
casa, escola, trabalho e demais afazeres do dia. Os que frequentam a Instituicdo no
periodo da tarde, podem vir diretamente de casa, escola ou trabalho para
almocarem e iniciarem suas atividades de qualificacdo profissional. Além do que,
todos os participantes tém acesso a um lanche durante as atividades dos cursos.
O Programa da SORRI-BAURU conta com 1 coordenadora, 1 assistente social, 1
psicéloga e instrutores de curso que apresentam cada uma, a capacidade técnica de

atendimentos individuais e/ou em grupos.

2. DIAGNOSTICO DA REALIDADE

A SORRI-BAURU esta sediada em Bauru, centro-oeste do Estado de S&o Paulo, €
um municipio polo regional comercial, educacional e referéncia em servigos de
saude especializados, sendo sua economia baseada em prestacdo de servigos,

comeércio e industrias de pequeno porte. Tem populacdo estimada pelo IBGE para
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2021 de 381.706 habitantes. Segundo ainda o IBGE, em 2020 o salario médio

mensal dos trabalhadores formais era de 2,6 salarios-minimos. O percentual da
populacdo com rendimento nominal mensal per capita de até % salario minimo
(2010) é de 29,5%.

O municipio tem importantes bolsdes de pobreza localizados na periferia da cidade.
Dados disponiveis em: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/bauru/panorama.

O nosso publico-alvo nesta proposta sdo moradores do microterritério do Jardim
Marambad, territorio do CRAS Ferradura Mirim que esta localizado na regido leste do
municipio e é composto por 3 microterritérios, 11 sub microterritérios.

De acordo com o CENSO/IBGE, 2010 existem 15.063 familias neste territrio, sendo
gue 11.005 familias estdo referenciadas atualmente ao CRAS Ferradura Mirim.
Dados disponiveis em:
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec _bemestar/diagnostico_finali
zado/CRAS FERRADURA MIRIM.pdf.

O microterritério Jardim Maramba se localiza ao lado da Rodovia Marechal Rondon,
vizinho do Jardim Contorno e préximo do Nudcleo Habitacional Presidente Geisel. A
regido teve seu crescimento marcado pelo Condominio Residencial Parque das
Camélias, inaugurado na década de 1990. Os milhares de residentes do local, que
possui mais de 700 apartamentos, atrairam estabelecimentos comerciais que se
multiplicaram com o passar do tempo. A Avenida Orlando Ranieri € uma das mais
importantes e movimentadas do bairro, que também é proximo de duas das
principais vias da cidade, a Nac¢des Unidas e a Duque de Caxias, que d&do acesso a
pontos muito frequentados de Bauru. A SORRI-BAURU esta localizada a avenida
Nacoes Unidas. Dados disponiveis em

https://conteudo.solutudo.com.br/bauru/jardim-maramba-fatos-historias-lugares-

bairro-bauru/.

De acordo com Padrdo Normativo 2023, “os “programas de inclusdo produtiva” sdo
dirigidos, principalmente, a individuos em idade laboral que vivem sob condi¢des de
vulnerabilidade social, a maioria envolve a¢des de capacitacdo técnica e profissional,
seguida por apoio a atividades autbnomas de autoemprego e, se concentram na
oferta de servigcos que visam responder necessidades especificas de grupos sociais

gue enfrentam diversas barreiras de acesso ao mercado de trabalho.”


https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/bauru/panorama
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_bemestar/diagnostico_finalizado/CRAS_FERRADURA_MIRIM.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_bemestar/diagnostico_finalizado/CRAS_FERRADURA_MIRIM.pdf
https://conteudo.solutudo.com.br/bauru/nucleo-presidente-geisel-fatos-historias-lugares-bairro-bauruense/
https://conteudo.solutudo.com.br/bauru/jardim-maramba-fatos-historias-lugares-bairro-bauru/
https://conteudo.solutudo.com.br/bauru/jardim-maramba-fatos-historias-lugares-bairro-bauru/

I Mm@ & C ,
SORRI @ Bgu g{: ﬁ %) hﬁm SUS— MINISTERIO | GOVERNO

R 53 DA SAUDE | FEDERAL
E ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
E para o publico deste microterritério que ofereceremos o Programa de Incluséo
Produtiva da SORRI-BAURU, ou seja, propomos o0 atendimento a 30 pessoas com
deficiéncia e/ou em situacao de vulnerabilidade social, em idades produtivas para a
realizacdo de cursos de qualificacdo profissional nas areas da Beleza e da
Confeitaria. As atividades a serem executadas no Programa, de acordo com o
Padréo Normativo de 2023, serdo divididas em 2 fases: 12 Fase - Preparacao para o
Mundo do Trabalho, através dos modulos de Aprendizagem, Desenvolvimento
Pessoal, Desenvolvimento Gerencial e 22 fase — Fomento ao Empreendedorismo
Social, com o0s modulos da Pré-Aceleracdo, Aceleragdo e Incubagcdo a
Empreendedorismo  Sustentdvel e Solidario (arranjos produtivos locais,
associativismo/cooperativismo). Ao término das atividades espera-se que 0sS
usuarios estejam preparados para 0 acesso a emprego e renda, que estejam
inseridos no mundo do trabalho, seja em trabalhos formais, como empreendedores
individuais e/ou coletivos, em arranjos produtivos locais, ou em associacdes ou
cooperativas. Enfim, espera-se que estejam preparados para ou que tenham
alcancado melhoria da qualidade de vida individual e familiar, mediante garantia de

renda.
3. DESCRIC}AO DO SERVICO E/OU PROGRAMA

3.1. Identificag&o: Programa de Incluséo Produtiva

3.2. Usuario: Pessoas com idade a partir de 16 anos, em situacdo de
vulnerabilidade e risco social. Individuos e familias que vivenciam situacdo de
vulnerabilidade social e/ou fragilizacdo de vinculos familiares e comunitarios,
considerando como publico prioritario as seguintes situacoes:

| — de isolamento;

Il — trabalho infantil;

[Il — vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;

IV — fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;

V — em situagéo de acolhimento;

VI — em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

VIl — egressos de medidas socioeducativas;



N - DO o o -
!)RR\I @ B;%u g‘g: Eﬂ f;’z ﬁ SUS? MINISTERIO | GOVERNO

BAURU Saidec. Familia DA SAUDE | FEDERAL

CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO, OFICINA ORTOPEDICA

E ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
VIII — situacéo de abuso e/ ou exploracao sexual;

IX — com medidas de protecéo do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA ;
X — criancgas e adolescentes em situacdo de rua;

XI — vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

3.3. Objetivo Geral: Promover a integracdo dos usuarios da Assisténcia Social ao
mundo do trabalho, a partir da mobilizacdo e acesso a servi¢os, programas e Cursos

de qualificacéo profissional e inclusdo produtiva.

3.4. Meta de Atendimento: 30 usuarios.

3.5. Periodo de funcionamento: O Programa de Inclusdo Produtiva funcionara de

segunda a sexta-feira, no periodo da manha e da tarde, com duracéo de 12 meses.

3.6. Formas de Acesso: 12 Fase - Preparacado para o Mundo do Trabalho.

As pré-inscricdes serdo realizadas on - line no site da Prefeitura Municipal de Bauru
www.bauru.sp.gov.br, em janeiro de 2023.

As pré-inscricdes poderdo ser realizadas pelo proprio interessado ou nos casos
daqueles que nao tenham acesso a internet pela equipe da SORRI-BAURU ou do
CRAS em questdo. Apos o encerramento do periodo da pré-inscricdo, o CRAS
elegerd o publico prioritario e enviara listagem a SORRI-BAURU que executara o
Programa.

Passando a etapa da pré-inscricdo, a SORRI-BAURU ira convocar e efetivar as
matriculas, estabelecendo um fluxo interno para convocacao coletiva ou/e individual.
A 1° fase ocorrera no primeiro semestre, com inicio em fevereiro com término em
julho. O CRAS e a SORRI-BAURU manterdo dialogo constante com objetivo de
resolugbes pontuais no que se refere ao cumprimento das metas qualitativas e
guantitativas.

22 fase - Fomento ao Empreendedorismo Social. O CRAS, a SORRI-BAURU e
ACESSUAS mobilizardo e apontardo esta demanda, ainda manterdo dialogo
constante para resolugdes pontuais no que se refere as dificuldades no cumprimento
das metas qualitativas e quantitativas.

Ocorrera no segundo semestre, podendo se inscrever USuarios que cumpriram no

minimo 75% da carga horaria da 1° fase e outros que anteriormente foram
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certificados em algum curso ofertado pela Secretaria do Bem-Estar Social -

Programa Inclusdo Produtiva e sera desenvolvido em Modulos de Pré-Aceleracdo
(25hs), Aceleracéo (25hs), e Incubacao (75hs).

3.7. Operacionalizacdo: O Programa de Inclusdo Produtiva sera desenvolvido
pela SORRI-BAURU, em modulos, a saber:

Modulos: Carga horéria
A) 12 FASE: :
. A.1) Aprendizagem 138 horas
Preparacédo para o .
A.2) Desenvolvimento Pessoal 23 horas
Mundo do Trabalho : :
A.3) Desenvolvimento Gerencial 23 horas

A.1l) Modulo Aprendizagem:

Esse modulo tera carga horaria de 138 horas distribuidas semestralmente em 02
(dois) encontros semanais, com duracdo de 03 (trés) horas cada, totalizando 06
(seis) horas semanais, sendo desenvolvido concomitantemente com mddulo de
Desenvolvimento Pessoal (01 (uma) hora semanal) e Desenvolvimento Gerencial
(01 (uma) hora semanal).

Por exemplo: O (a) usuério (a) vira a SORRI-BAURU todas as tercas e quintas-
feiras, 3 (trés) horas ficara com o instrutor do curso para o modulo de Aprendizagem
e a outra 1 (uma) hora ficard com as profissionais da psicologia e/ou do servico
social, em dias alternados, para participar dos modulos de Desenvolvimento Pessoal
e/ou Gerencial. Podendo participar do Modulo de Desenvolvimento Pessoal na terca-
feira e de Desenvolvimento Gerencial na quinta-feira, sempre apés as 3 (trés) horas
do seu curso especifico.

Nesse moddulo serdo trabalhadas as habilidades e competéncias especificas e
conhecimentos técnicos que atendam ao mundo do trabalho, com duragédo de

6h/aulas semanais, com 10 usuarios por turma.

A.2) Médulo de Desenvolvimento Pessoal
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Esse modulo tera carga horaria de 23 (vinte e trés) horas, distribuidas

semestralmente em 01 (um) encontro semanal com duracdo de 01 (uma) hora cada,
sendo desenvolvido concomitantemente com Modulo de Aprendizagem (03 (trés)
horas por encontro, 2 (duas) vezes por semana, totalizando 06 (seis) horas
semanais) e Desenvolvimento Gerencial (01 (uma) hora semanal).

Por exemplo: O (a) usuério (a) vira a OSC SORRI-BAURU todas as tercas e quintas-
feiras, 3 (trés) horas ficara com o instrutor do curso para o Médulo de Aprendizagem
e a outra 1 (uma) hora ficard, na terca-feira com a profissional da psicologia que é a
profissional responsavel pelo Médulo de Desenvolvimento Pessoal e na quinta-feira
ficarA com a assistente social que € a profissional responsavel pelo Mdédulo de

Desenvolvimento Gerencial.

A.3) Modulo de Desenvolvimento Gerencial

Este mddulo sera realizado em grupo e tera carga horaria de 23 horas, sendo
desenvolvido concomitantemente com o0 médulo de Aprendizagem e
Desenvolvimento Pessoal, tendo o assistente social como responsavel pela
execucao do moédulo. Acontecera 1 (uma) vez por semana em encontros de 1 (uma)
hora. Compreendera temas fundamentais para o acesso ao trabalho e renda,
economia solidaria e seus arranjos produtivos (associativismo, cooperativismo e
economia solidaria). Como os empreendimentos em cooperacao tém mais chances
de atingir a sustentabilidade do que empreendimentos individuais, sendo
introduzidas essas questdes para conhecimento dos participantes, visando

instrumentaliza-los.

B) 228 FASE: Fomento ao i Carga
Moédulos: .
Empreendedorismo Social horaria
(aceleradora) B.1) Pré-Aceleracéo 25 horas
Essa fase tera duragdo de 5 meses B.2) Aceleracao 28 horas
(de agosto a dezembro) — 128 horas B.3) Incubacéo 75 horas

B.1) Mdédulo de Pré-Aceleracéao
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Duracdo de 1 més. A Pré-aceleracdo consiste em uma imersdo de aprendizagem,
por meio de realizacdo de palestras inspiradoras, cursos e facilitacoes voltadas ao
diagnostico dos processos do negocio, para que estejam aptos a apresentar seus
projetos. Acontecerd no més de agosto de 2023, com periodicidade de 2 (duas)
vezes por semana, distribuidos em 5 (cinco) semanas, sera um total de 10 (dez)
encontros de 2 (duas) horas cada, totalizando as 25 (vinte e cinco) horas do modulo.
Para este modulo contaremos com as capacitacdes presenciais do SEBRAE, que
em parceria ji estabelecida, ira trabalhar um kit composto por 5 temas:
Empreendedorismo, Sua ideia de negécios, Marketing, Financas e Formalizagéao.
Cada tema presume uma carga horaria de 4 (quatro) horas por tema, com exigéncia
minima de 75% de frequéncia para a certificacao.

Os certificados serdo emitidos automaticamente apds encerramento da turma no

sistema (operacional SEBRAE), isso ocorre em até 2 dias apds o término da turma.
B.2) Médulo de Aceleracéo

Duracdo de 1 més e meio. Com inicio em setembro de 2023 e acontecerd até
meados de outubro, com periodicidade de 2 (duas) vezes por semana, distribuidos
em 7 (sete) semanas, num total de 14 (quatorze) encontros de 2 (duas) horas cada,
totalizando 28 (vinte e oito) horas. Para este médulo disponibilizaremos os cursos
online da plataforma digital ATN (Associacdo Telecentro de Informacédo e Negdcios)
gue sdao certificados pela Microsoft, em parceria com a SORRI-BAURU.

Também iremos dar inicio as lojas colaborativas na sede da SORRI-BAURU, onde
os alunos da Oficina de Confeitaria e Panificacdo produzirdo e venderdo doces sob
encomenda e a pronta entrega e os participantes da Oficina de Beleza atenderéo os
profissionais e usuarios com hora marcada.

O marketing dos projetos dos participantes terd o apoio do setor de midia da
Instituicdo. Os produtos e servicos serdo divulgados, internamente, por meio de
banners, audios e videos.

Essas lojas colaborativas servirdo como protétipos de startups para os alunos e

acontecerdo a partir do modulo de Aceleragéo (setembro de 2023) e se encerrardo
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apos a conclusdo do modulo de Incubacdo (dezembro de 2023). Tudo o que for

produzido e/ou executado podera proporcionar renda aos participantes, pela divisao
dos lucros obtidos no negadcio.
Durante os atendimentos, a equipe irA promover conscientizacbes tematicas nos

respectivos meses: “Setembro Amarelo”, “Dia Internacional da Luta da Pessoa com
Deficiéncia”, “Outubro Rosa”, “Novembro Azul “, entre outros.

Os encontros desse modulo contemplardo os itens a seguir, bem como a producéo
ou prestacao de servico em si.

a) Capacitacdo: Cursos on-line da ATN Microsoft na primeira hora, em 2 (dois)

encontros no més. Esses cursos serdo realizados no laboratério de informatica da

SORRI-BAURU. Diante da variedade de temas disponiveis, 0s usuarios poderao
escolher a tematica que melhor se encaixa em sua area de interesse e/ou
necessidade;

b) Mentoria: Uma vez por semana, profissionais do mercado e/ou especialistas como
do Acessuas Trabalho, SEDECON, SEBRAE, Secretaria da Educacdo, DRADS,
Sistema “S”, CIEE, FIESP, Universidades publicas e privadas entre outros a fim de
prestarem assessoria individual e/ou coletiva para as demandas dos projetos dos
USUArios;

¢) Networking: Estimularemos e criaremos uma rede de conexao e participacdo no
ecossistema de empreendedorismo e inovacdo com ferramentas digitais e busca
ativa por locais na comunidade a fim de impulsionar o alcance de vendas dos
produtos e servi¢cos desenvolvidos entre os participantes do Programa,

d) Ferramentas: Usaremos recursos metodolégicos como a ferramenta Canvas a fim
de ensinar e aplicar na pratica a transformacao de ideias em produtos com potencial
de mercado para participantes do Programa.

A ferramenta Canvas tende a contribuir com os grupos cooperativos pré-formados a
fim de facilitar a estruturacdo do negdécio por meio da abordagem ludica oferecida
pela ferramenta. Os participantes irdo operar e gerar o valor de mercado, definirdo
seus proprios fluxos e processos, visualizando seu modelo de atuagcdo no mercado;
e) Infraestrutura: Forneceremos espacos proprios da Instituicdo para prototipacao,
conexdo e coworking, com previsdo de até 03 (trés) meses de duracéo, para que 0s

alunos iniciem seus projetos de cooperativismo e/ou empreendedorismo individual.
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Exigéncias minimas e obrigatérias para os participantes:

a) Periodo de Pré-Aceleracdo. Presenca obrigatéria de todos os membros do
empreendimento, com frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e

realizacéo de todas as atividades solicitadas nessa fase, sob pena de eliminacao;

b) Periodo de Aceleracdo. Presenca obrigatéria de no minimo 75% (setenta e cinco
por cento) dos encontros, reunides, dentre outros previstos na programacao da

etapa, e participacdo em 100% (cem por cento) das atividades designadas.

Acompanharem as atividades que contemplam os conteudos do modulo Aceleracao,

organizados em Eixos.
B.3) Médulo de Incubacéao

Este modulo terd a periodicidade de 2x na semana de forma presencial. Cada
encontro terd duracdo de 4h. Acontecera a partir da 42 semana de outubro e sera
concluido na 32 semana de dezembro. As atividades que serdo desenvolvidas neste
modulo seréo:

1. Atividades préticas de producdo e prestacao de servicos nas Lojas Colaborativas
(36h);

2. Realizacao de cursos presenciais oferecidos pelo SEBRAE (total de 36h) e mais 2
(dois) cursos na modalidade EAD (total de 3h). Todas essas atividades totalizam a

carga horaria do modulo de Incubacéo que € de 75 (setenta e cinco) horas.

Cursos oferecidos pelo SEBRAE

e Temas na modalidade EAD: “Modelando seu Negdcio” e “Como Fazer um Canvas”
(3h);
e Temas modulares na modalidade presencial (4h por tema, total de 36h):

¢ “Inteligéncia emocional” - compreender o reconhecimento das emocbes para
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favorecer melhores resultados no negdcio ou no mercado de trabalho e rever suas

atitudes para aprimorar suas competéncias emocionais;

¢ “Preco de venda” — vencer as dificuldades na hora de fazer a precificacdo dos seus
produtos e servigos, aprender como calcular corretamente os custos envolvidos em
uma venda. Descomplicar férmulas, custos e célculos;

¢ “Fluxo de caixa” — trabalhar, trabalhar e ndo conseguir ver a cor do dinheiro no final
do més? Aprender a ter capital de giro suficiente para manter o negocio saudavel.
Utilizar o Fluxo de Caixa, simular as entradas como se fossem a vista, e perceber
gue dessa forma a empresa estara saudavel,

e“Vendas” - aprender a vender mais com técnicas mais estruturadas para o seu
negocio;

¢“Fidelizacdo de clientes” - fidelizar clientes é tdo importante quanto conquistar
novos clientes. Entender o poder da fidelizagéo para o seu negécio;

e“Inovacao” — aprender o que realmente é inovacdo? Por que as empresas devem
inovar? Por que minha empresa deve inovar? O que torna uma empresa inovadora?;
¢ “Divulgacao” — como fazer a divulgacdo do negdcio;

¢ “Atendimento ao cliente” — saber o que os clientes procuram, oferecer aos clientes
uma experiéncia completa, promover ajuda instantanea no momento exato em que
precisam, oferecer contato ndo com “comerciantes ou vendedores”, mas por
parceiros de negocios, onde eles confiam nas informagfes que recebem sobre o
produto ou servico que estdo adquirindo;

¢ “Controle de estoque” — conhecer e ter condi¢cdes de avaliar técnicas, controles e
ferramentas para gerenciar bem seus estoques, analisar o0 que ja possui da gestao
de estoques e 0 que sera necessario implantar, de acordo com a realidade da sua
empresa. Compreender indices de analise de estoque que auxiliardo na sua eficaz

gestao.

Durante as intervengcdes deste moédulo, a equipe promoverd também a
conscientizacao referente a respectiva campanha do “Novembro Azul” bem como
celebrar a data comemorativa do “Natal” e finalizar o programa com uma ceriménia
de formatura dos concluintes.

O atual cenario econdbmico e a dindmica do desenvolvimento mundial exigem
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esforgcos, conhecimento e tecnologias cada vez mais avancadas para se
sustentarem no mercado diante dos concorrentes (SOUSA; BEUREN, 2012).
Guardadas as devidas propor¢des, pequenos negoécios idealizados ou desenvolvidos
em comunidades mais carentes enfrentam os desdobramentos da desigualdade
mesmo como empreendedores. Buscando condicdes mais equanimes para O
desenvolvimento e autonomia aos usuérios da assisténcia social acredita-se que a
capacitacao profissionalizante por si s6 ndo deve encerrar 0 processo.
Neste moédulo sera oferecida assessoria técnica aos usuarios do Programa de
Inclusdo Produtiva, visando promover e fortalecer unidades produtivas que
promovam o0 acesso ao mundo do trabalho, renda, inclusdo social e o
desenvolvimento justo e solidario numa comunidade.
A Assistente Social acompanhara os participantes no percurso das fases e modulos,
por meio de entrevistas sociais, atendimentos individuais e coletivos, visitas
domiciliares, contatos telefénicos, reunides, visitas técnicas, articulacées setoriais e
intersetoriais, encaminhamentos e outros, em constante didlogo com o técnico (ou
“‘um técnico) de referéncia do CRAS, visando a troca de informacdes, avaliagao do
percurso e busca de estratégias para novas intervencgoées.
Considerando que a Politica de Assisténcia Social € essencial para o atendimento a
populacdo em vulnerabilidade e risco social, nas situacdes adversas como
calamidade publica, estado de emergéncia, pandemia e em que ocorram
comprometimento da seguranca do espaco e/ou USUArios e que seja necessario a
alteracdo da operacionalizacdo, serdo elaboradas estratégias de acordo com o

contexto vivenciado, normativas municipais e diretrizes do Orgdo Gestor.

3.8. Trabalho essencial ao servigo / programa socioassistencial:

. Acolhida;

o OrientacOes e encaminhamentos;

o Grupos de convivio e fortalecimento de vinculos (usuarios/familias);
o Informacéo, comunicacéo e defesa de direitos;

o Fortalecimento da funcgéo protetiva da familia;

o Mobilizacao e fortalecimento de redes sociais de apoio;
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o Elaboracéo de relatorios e/ou prontuarios;

o Desenvolvimento do convivio familiar e comunitéario;
o Mobilizacao para a cidadania;

. Visita domiciliar;

° Acompanhamento familiar;

o Atividades comunitarias;

o Campanhas socioeducativas;

° Conhecimento do territorio;

o Notificacdo da ocorréncia de situagcdes de vulnerabilidade e risco social.

3.9. Aquisicao dos usuarios:

Seqguranca de Acolhida:

o Ser acolhido em condicbes de dignidade em ambiente favorecedor da
expresséo e do dialogo;

o Ser estimulado a expressar necessidades e interesses;

o Ter reparados ou minimizados os danos por vivéncias de violacdes e riscos
sociais;

o Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservada;

o Ser orientado e ter garantida efetividade dos encaminhamentos.

Seqguranca de Convivio ou Vivéncia Familiar, Comunitaria e Social:

e Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares;
e Vivenciar experiéncias de ampliacdo da capacidade protetiva e de superacdo de
fragilidades e riscos na tarefa do cuidar;

e Ter acesso a servicos socioassistenciais e das politicas publicas setoriais,
conforme necessidades;

o Seguranca de convivio familiar ou vivéncia familiar, comunitaria e social,

e Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e social,

Sequranca de Desenvolvimento da Autonomia:
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e Vivenciar experiéncias que contribuam para a construcéo de projetos individuais
e coletivos, desenvolvimento da autoestima, autonomia, insergéo e sustentabilidade;
e Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e
ampliacdo do universo informacional e cultural;

e Vivenciar experiéncias que utilizem de recursos disponiveis pela comunidade,
familia e recursos ludicos para potencializar a autonomia e a criacdo de estratégias
gue diminuam os agravos decorrentes da dependéncia e promovam a insergéo
familiar e social;

e Ter vivéncia de acbes pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros,
fundamentadas em principios éticos de justica e cidadania;

e Ter oportunidades de superar padrdes violadores de relacionamento;

e Poder construir projetos pessoais e sociais e desenvolver a autoestima,

e Ter acesso a documentacao civil;

e Ser ouvido para expressar necessidades e interesses;

e Poder avaliar as ateng0es recebidas, expressar opinides e reivindicagoes;

e Alcancar autonomia, independéncia e condicdes de bem-estar;

e Ser informado sobre seus direitos e como acessa-los;

e Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superacao das situacées de
violagao de direitos;

e Vivenciar experiéncias que oportunize relacionar-se e conviver em grupo,
administrar conflitos por meio do didlogo, compartilhando modos né&o violentos de
pensar, agir e atuar;

e Ter acesso a experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com

potencialidades e limites.
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3.10. Descricado das atividades:

1. Modulo de Aprendizagem

1.1 . Curso: OFICINA DE CONFEITARIA E PANIFICACAO

Vagas: 15 (quinze) alunos
Turmas: 2, sendo Manha com 07 (sete) participantes e Tarde com 08 (oito) participantes.

Objetivo do curso: Capacitar o (a) usuario (a) para executar, na pratica, receitas diversas e especificas em segmentos de
confeitaria e panificacdo a fim de poder trabalhar em padarias, docerias, restaurantes, lanchonetes, panificadoras e/ou produzir de
forma autbnoma.

Carga horéria: 138 horas Duracéao: 6 meses Frequéncia: 2 x por semana de 3 horas cada
Programa:
Periodo Temario
12 semana 22 semana 32 semana 43 semana 5% semana

Fevereiro | e Atendimento ao | ® Bolos _ simples | e Bolos confeitados (p&o

cliente/atendimento (cenoura, laranja, fuba, | de 16, floresta negra,

18 hs | telefonico; chiffon,  formigueiro e | dripped e ninho trufado.
e A Profisséo, area de gelado).

atuacdo no mercado de
trabalho;

e Boas Praticas para
Servicos de Alimentacao;

e Equipamentos e
utensilios;

17
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e Selecao e
classificacdo da matéria-
prima para producéo.
12 semana 23 semana 3% semana 42 semana 5% semana
Margo e Bolos confeitados .b IBOIOSk d csnfeitalt)dols e Sobremesas (pudim, | ® Doces Gourmet | ® Doces Gourmet
(bolo kit kat, texturizado e éoo naked cake € Dolo | maniar, mousse, bomba | (brigadeiro de churros, | (surpresa de uva bonoffe
30 hs cup cake). € POte). | ge chocolate). brigadeiro de pacoca, | no copo).
surpresa de uva,
bombom delicia).
12 semana 23 semana 3% semana 42 semana 5% semana
abril e Doces Gourmet | ¢ Doces Gourmet | o Doces Gourmet | e Tortas (holandesa, de
(camafeu de  nozes, | (Peijinho gourmet, mini | (palha italiana e trufas). | maga, de banana
24 hs copinho de chocolate, | churros, pao de mel). caramelizada,
copo da felicidade). cheesecake de frutas
vermelhas).
12 semana 2% semana 33 semana 43 semana 5% semana
e Petit Four (biscoito | ® Roscas (rosca simples | e Sonho e lua de mel;  Pé&o italiano branco e | e P3o de fuba e broa
Maio amanteigado,  beliscdo, | € recheada, mini p&o pdo de  hamburger; de fuba;
suspiro, cookie de aveia); | doce, fatia  hungara);
30 hs
1% semana 2% semana 3% semana 4% semana 5% semana
Junho e P&o de cenoura e pdo | ¢ Esfirta de carne, | ¢ Donut, pdo integral e | ¢ Ovos de pascoa;
de batata; | frango e enrolado de | confeccdo de cartdo-de-
24 hs presunto e gueijo; | visita;
Julho 12 semana 22 semana 32 semana 42 semana 52 semana
. Bombons e | ¢ Colomba, panetone e
12 hs trufas; criando uma rede social e

paginas comerciais.
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1.2. Curso: OFICINA DE BELEZA
Vagas oferecidas: 15 (quinze) alunos

Turmas: 2, sendo Manha com 07 (sete) participantes e Tarde com 08 (oito) participantes.

Objetivo do curso: Capacitar o (a) usuario (a) para executar, na pratica, diversas atividades na area da beleza, a fim de poder
trabalhar em espacos e salbes de beleza e/ou prestar servigcos de forma autbnoma.

Carga horéria: 138 horas Duragéo: 6 meses Frequéncia: 2 x por semana de 3 horas cada
Programa:
Periodo Temério
12 semana 22 semana 32 semana 42 semana 52 semana
Fevereiro | e Atendimento ao | ¢ Estrutura capilar e e Lavagem capilar e
cliente/atendimento lavagem capilar. hidratacéo capilar;

18 hs telefonico;

e A Profissdo, area de
atuacdo no mercado de
trabalho;

e Boas Praticas para
Servigos de Alimentacéo;

e Equipamentos e
utensilios;
e Selecao e

classificagdo de materiais.

12 semana 22 semana 38 semana 43 semana 52 semana

19
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Marco o Tipos de pele, e Enrolar o cabelo e Hidratacéo da e Escovagéo e Escovacéao
cuidados e no dedo e no bobe. pele, visagismo e (secador e escova (secador e prancha
30 hs higienizacdo da pele. esfoliacdo. modeladora). modeladora).
12 semana 23 semana 32 semana 42 semana 5% semana
abril e Escovacédo e Sobrancelhas e Penteados (soltos); e Penteados (presos,
(secador e prancha (limpeza e depilagéo, meio soltos);
24 h modeladora — técnica: design, hena);
S liso e cachos);
12 semana 2% semana 33 semana 43 semana 5% semana
Maio e Maquiagem (preparos | ¢ Maquiagem (naturale | e Tranca raiz. e Tranca boxeadora. e Tranca brox braids
com a pele, regido dos para festas). (tranca solta).
30 hs olhos).
12 semana 23 semana 3% semana 42 semana 5% semana
Junho ¢ Aplicacao de cilios ¢ Aplicacéo de e Massagem e mascara e Treino de trancas
posticos. jumbo/kanekalon. facial e confeccédo de
24 hs cartdo de visita.
Julho 12 semana 2% semana 38 semana 43 semana 5% semana
12 hs e Treino pratico de e Treino pratico de
escovacao; maquiagem e criacdo de
uma rede social e

paginas comerciais.
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2. Modulo de Desenvolvimento Pessoal
MODULO: DESENVOLVIMENTO PESSOAL

Vagas oferecidas: 30 (trinta) pessoas

Turmas: 2, sendo Manha com 14 (catorze) participantes e Tarde com 16 (dezesseis) participantes.

Objetivos do mdédulo: Ampliar trocas culturais e de vivéncias; desenvolver os sentimentos de pertencimento e de identidade,
fortalecendo vinculos familiares e comunitarios; estimular e orientar 0s usuarios a ressignificarem suas historias e vivéncias
individuais e coletivas para que assim estejam aptos para gerar renda e melhorar sua qualidade de vida.

Carga horéria: 23 horas Duracgao: 6 meses Frequéncia: 1 x por semana de 1 hora cada
Periodo Temario
12 semana 22 semana 32 semana 43 semana 5% semana
Fevereiro |°® Acolhida e | e Conhecendo as 7 |e Conhecendo as
apresentacéo do grupo; habilidades profissionais | competéncias
3h exigidas no mundo do | profissionais exigidas no
trabalho mundo do trabalho
N (autoconhecimento, (organizacéo,
%{’iﬂese inteligéncia  emocional, | autoconfianca,  trabalho
compelencias flexibilidade, criatividade, | em equipe,
versatilidade, relacionamento
comunicacao e | interpessoal, lideranca,
pensamento critico); pensamento criativo,
conhecimento técnico e
proatividade);
12 semana 22 semana 32 semana 42 semana 52 semana

21
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Margo . Celebracédo ao Dia| e Conceito de| e Desigualdade x| e Influéncia da| ¢ Respeito
Internacional da Mulher; género (masculino, | igualdade de género; sociedade nos géneros; diversidade;
5h feminino e populacéo
LGBTQIA+);
Questéo de
Género
12 semana 2% semana 3% semana 42 semana 52 semana
abril e Ser protagonista | e Agir com | ¢ Ferramentas para ser | ¢ Oportunidades para
(areas diversas da vida: | protagonismo. um protagonista  da | quem é protagonista.
familia, trabalho, escola, prépria vida.
4 h :
comunidade).
Protagonismo:
eu na
comunidade
12 semana 2% semana 32 semana 42 semana 52 semana
maio e O que ¢ dieito a |e Terra urbana e | « Saneamento ambiental | ¢ Transporte e servicos | e Trabalho e lazer;
cidade. moradia. e infraestrutura urbana. publicos;
5h
Direito a cidade
1% semana 2% semana 3% semana 4% semana 5% semana

junho

4 h

Pensamento
Critico

e Entender como analisar
e avaliar um fato com
consisténcia de raciocinio;

e Qual o] principal
objetivo do pensamento
critico x conformismo

e Habilidades basicas do

pensamento critico
(pensamento analitico,
boa comunicacao,
pensamento criativo,

e Roda de conversa e
troca de experiéncias;
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mente aberta, resolugéo
de problemas, perguntas

ponderadas);
12 semana 22 semana 32 semana 42 semana 52 semana
julho
o Celebragéo ao dia | e Festas juninas.
2 h 14 de julho — Dia da
Liberdade de
Pensamento.

Comemoracdes

23




| (I
SORRI
BAURU

el

A

Saudec. Familia

| |
SUSINE  MINISTERIO
[ ] DA SAUDE

GOVERNO
FEDERAL

CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO, OFICINA ORTOPEDICA

E ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

3. Modulo de Desenvolvimento Gerencial
MODULO: DESENVOLVIMENTO GERENCIAL

Vagas oferecidas: 30 (trinta) pessoas

Turmas: 2, sendo Manha com 14 (catorze) participantes e Tarde com 16 (dezesseis) participantes.

Objetivos do mddulo: Promover conhecimento e tematicas pertinentes para o acesso ao mundo do trabalho, especialmente
relacionados ao associativismo e cooperativismo para que assim 0S usuarios estejam aptos para gerar renda e melhorar sua

qualidade de vida.

Carga horéria: 23 horas

Duracgao: 6 meses

Frequéncia: 1 x por semana de 1 hora cada

Periodo Temario
12 semana 23 semana 32 semana 43 semana 5% semana
Fevereiro e Taxas de | ¢ Consequéncias do | e Tipos e motivos da
desemprego local e | desemprego; precarizacao do
3 h nacional e as principais trabalho;
causas do desemprego;
e Conscientizar sobre
Mundo do o dia 20 de fevereiro —
Trabalho: Dia do combate as
Desemprego X drogas e alcoolismo.
Precarizacéo do
Trabalho
12 semana 2% semana 3% semana 4% semana 5% semana
Marco e Diferenca entre | e Administrar a | ¢ Pontos negativos e | ¢ Pontos negativos e | e Desenvolvendo
competicédo e | competicado e | desvantagens da | desvantagens quando | habilidades
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5 h

Competicdo X
Colaboracéo

colaboracéo
ambiente de trabalho;
[ )

no

colaboracdo na mesma
equipe;

competicdo no mundo
do trabalho;

e Conscientizar sobre
o dia 21 de mar¢o — Dia
Internacional contra a
discriminacao racial;

ndo ha colaboracédo no
mundo do trabalho;

competitivas e
colaborativas;

12 semana 2% semana 32 semana 42 semana 52 semana
abril e O que €| e O que €& impacto| e Tipos de | ¢ Qual a importancia
empreender; social; empreendedorismo e | do empreendedorismo
4 h e Conscientizar sobre seus impactos na | social;
o dia 02 de abril — Dia sociedade; e Conscientizar sobre
_ mundial da 0 dia 21 de abril — Dia
Empreendedorismo | conscientizag&o do Mundial da Criatividade
de impacto social | autismo; e Inovagao;
12 semana 28 semana 32 semana 42 semana 52 semana
Maio e Celebrar o dia 1° de | ¢ Qual a importancia | ¢ Quais as principais | ¢ Quem sao 0s | ¢ Quais os fatores
maio — Dia do Trabalho; | dos arranjos produtivos | caracteristicas dos | agentes envolvidos num | chave para 0
5 h ¢ Quais sdo os tipos de | locais. sistemas produtivos | arranjo produtivo local. desenvolvimento de um
arranjos produtivos locais. arranjo produtivo local.
locais.
Arranjos
Produtivos locais
(Associativismo e
Cooperativismo)
12 semana 2% semana 3% semana 4% semana 5% semana
Junho e Qual o conceito de | e Os principais | e Quais 0s principais | ¢ Atitudes
sustentabilidade. objetivos da | tipos de sustentabilidade | sustentaveis;
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4 h sustentabilidade (ODS | (ambiental, empresarial, | e Celebrar o dia 18 de
Objetivos de | social e econdmica); junho - Dia da
Sustentabilidade Desenvolvimento e Conscientizar o dia | gastronomia
Sustentavel da ONU | 15 de junho - Dia | sustentavel.
Agenda 2030). mundial da
consciencializacdo  da
violéncia contra a
pessoa idosa.
Julho 12 semana 22 semana 32 semana 42 semana 52 semana
2 H e Celebragéo ao dia| e Celebracdo do dial5
01 de julho - Dia| de julho — Dia Mundial
~ Internacional do| das Habilidades dos
Comemoracdes

Cooperativismo.

Jovens.
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4. Médulo de Pré-Aceleracéao
MODULO: PRE-ACELERACAO

Vagas oferecidas: 30 (trinta) pessoas

E ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

Turmas: 2, sendo Manha com 15 (quinze) participantes e Tarde com 15 (quinze) participantes.

Objetivos do moédulo: Mediar capacitacdo profissional voltada para os processos do negdécio proprio e empreendedorismo a fim
de que os usuarios estejam aptos para apresentar seus projetos.

Periodo Temario
12 semana 22 semana 32 semana 43 semana 5% semana
Agosto . Acolhida el e Sua ideia de | e Marketing -l e Financas -l e Formalizagéo -
celebragdo do aniversario | negécios - ferramenta | estratégias iniciais para | orientacdes iniciais | orientacdes sobre
da cidade — 1° de agosto; de planejamento visual | vender os produtos e | sobre separacdo de | abertura do CNPJ
25 h . Apresentacdo dos | (canvas) - para | servicos, da melhor | contas do negécio e da | (MEI).
projetos (startups) e | planejar a ideia de | forma, para ter lucro. pessoa fisica, como | e Re-
agrupamentos das areas | negocios. fazer ~os  controles | apresentacdo dos
Cursos oferecidos pelo | de interesse em comum; basicos para tomar | projetos com nova
SEBRAE: o Empreendedorismo decisbes. estruturagdo (modelo

Descomplicando
0S primeiros

- atitudes empreendedoras

de negdcio e criagao

para ter sucesso no de Pitch);
passos negoécio ou como um o Apresentacéo
funcionario de empresa de todos os projetos
(intraempreendedorismo). (Pitch criado e

divulgado).
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5. Modulo de Aceleracéo

MODULO: ACELERACAO

Vagas oferecidas: 30 (trinta) pessoas

Turmas: 2, sendo Manha com 15 (quinze) participantes e Tarde com 15 (quinze) participantes.

Objetivos do modulo: Capacitar os usuarios e oferecer assessoria especializada a fim de que tenham as ferramentas de
aplicacao, a rede de networking e a infraestrutura para iniciarem os seus projetos.

Periodo Temario
Setembro 12 semana 23 semana 3% semana 42 semana
16 h EIXO 1: Organizagcdo So6cio | EIXO 1: Organizagdo Sécio | EIXO 2: Formacéo e | EIXO 2 Formagdo e
comunitéria: comunitéria: Assessoria Técnica Assessoria Técnica
Espacos Multifuncionais de | Espacos  Multifuncionais  de | Incubacéo de | Incubacéo de
economia solidaria (Centros | economia solidaria  (Centros | Empreendimentos Econdmicos | Empreendimentos

Publicos e Casas da economia
solidaria) - Pesquisa de campo,
busca ativa de locais
disponiveis na comunidade.
Capacitacdo e atuacdo de
Agentes de Desenvolvimento
Local e economia.

. Capacitacdo: cursos on-
line (temas diversos — vide

Publicos e Casas da economia
solidaria) - Pesquisa de campo,
busca ativa de locais disponiveis
na comunidade.

Capacitacdo e atuacdo de
Agentes de Desenvolvimento
Local e economia.

e Atividades praticas de
producéo e prestacdo de servicos

Solidarios.

Assessoria Técnica para
Empreendimentos Econdmicos
Solidarios.

Fundo Solidario (FS).

Econdmicos Solidarios.
Assessoria  Técnica
Empreendimentos
Econdmicos Solidarios.
Fundo Solidario (FS).

para
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Oficio das atividades | nas Lojas Colaborativas.
inovadoras);
. Mentorias: participacdo . Capacitacdo: cursos on- | Atividades praticas de
individual e/ou coletiva de line (temas diversos — vide | producdo e prestagcdo de
especialistas junto aos usuarios; Oficio das atividades | servigos nas Lojas
o Networking: Criagcdo de inovadoras); Colaborativas.
rede de conexdo e/ou busca . Mentorias: participacéo
ativa de locais disponiveis na individual e/ou coletiva de
comunidade para o] especialistas junto aos usuarios;
desenvolvimento local; o Networking: Criacdo de
° Ferramentas: rede de conex&@o e/ou busca
treinamento e manuseio do ativa de locais disponiveis na
Canvas; comunidade para o]
desenvolvimento local;
° -Ferramentas:
treinamento e manuseio do
Canvas;
Outubro 12 semana 28 semana 32 semana 42 semana
12 h EIXO 3: Investimentos e | EIXO 4: Organizagdo da | EIXO 4: Organizacdo da
Financas Sohqarlas. . Comercializagao Solidéaria: Comercializagao Solidéria:
Fomento as Financas
Solidarias. Incentivo a comercializacdo dos | Incentivo a comercializagao
Bancos Comunitarios de | produtos e servicos dos | dos produtos e servicos dos

Desenvolvimento (BCD).

Fundo Solidario (FS).
Organizagéo da
Comercializagdo de Produtos e
Servi¢cos da economia solidaria.

empreendimentos da economia
solidéria,;

Capacitacdo e assessoramento
técnico promovendo a
disseminacdo do conhecimento e
da informacdo, que devem ter
pertinéncia com as atividades
pretendidas e com os temas da
economia solidaria;
Fortalecimento de capacidades
técnicas e gerenciais;

empreendimentos da economia
solidéria;

Capacitacdo e assessoramento
técnico promovendo a
disseminacdo do conhecimento
e da informacéo, que devem ter
pertinéncia com as atividades
pretendidas e com os temas da
economia solidaria;
Fortalecimento de capacidades
técnicas e gerenciais;
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. Capacitacdo: cursos on-
line (temas diversos — vide
Oficio das atividades
inovadoras);

. Mentorias: participagéo
individual e/ou coletiva de
especialistas junto aos usuarios;
o Networking: Criacdo de
rede de conexdo e/ou busca

ativa de locais disponiveis na
comunidade para o]
desenvolvimento local,

° Ferramentas:

treinamento e manuseio do
Canvas;

o Atividades praticas de
producdo e prestacdo de
servicos nas Lojas

Colaborativas.

Estruturagdo de espagos para
capacitacao e comercializacéo.

. Capacitacdo: cursos on-
line (temas diversos — vide Oficio

das atividades inovadoras);

° Mentorias:  participacao
individual e/ou coletiva de
especialistas junto aos usuarios;

o Networking: Criagdo de
rede de conexao e/ou busca ativa
de locais disponiveis na
comunidade para o]
desenvolvimento local;

o Ferramentas: treinamento
e manuseio do Canvas;

° Atividades préaticas de

producéo e prestacdo de servicos
nas Lojas Colaborativas.

Estruturacdo de espagos para
capacitacao e comercializacéo.

. Capacitagdo: cursos on-
line (temas diversos — vide
Oficio das atividades
inovadoras);

. Mentorias: participagéo
individual e/ou coletiva de
especialistas junto aos usuarios;
o Networking: Criacdo de
rede de conexdo e/ou busca

ativa de locais disponiveis na
comunidade para o]
desenvolvimento local,

° Ferramentas:

treinamento e manuseio do
Canvas;

e Atividades préticas de
producdo e prestacdo de
servicos nas Lojas
Colaborativas.
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6. Modulo de Incubacéao

MODULO: INCUBACAO

Vagas oferecidas: 30 (trinta) pessoas

Turmas: 2, sendo Manha com 15 (quinze) participantes e Tarde com 15 (quinze) participantes.

Objetivos do modulo: Proporcionar um ambiente que incentive uma atmosfera de negocios mais propicia ao desenvolvimento, a

partir do acesso as ferramentas de qualificacdo técnica e da visibilidade dos negdcios incluindo o uso de equipamentos, espaco e
maquinario disponiveis para esse fim na SORRI-BAURU.

Periodo Temaério
12 semana 22 semana 32 semana 43 semana 5% semana
Outubro . Atividades
8h praticas de producdo e
prestacdo de servigos
nas Lojas
Colaborativas;
° Aplicacéo da
ferramenta Canvas.
12 semana 23 semana 32 semana 43 semana 5% semana
Novembro
o Atividades o Atividades o Atividades o Atividades o Atividades
40 h praticas de producdo e | praticas de producdo e | praticas de producdo e | praticas de produgdo e | praticas de producéo e
prestacdo de servicos | prestacdo de servicos | prestacdo de servicos | prestacdo de servicos | prestacdo de servicos
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nas Lojas | nas Lojas | nas Lojas | nas Lojas | nas Lojas
Colaborativas; Colaborativas; Colaborativas; Colaborativas; Colaborativas;
° Aplicacdo da | e Aplicacdo da | e Aplicacéo da | e Realizacdo de | ¢ Realizacdo de
ferramenta Canvas. ferramenta Canvas. ferramenta Canvas. cursos EAD do | cursos presenciais
SEBRAE; do SEBRAE.

12 semana 23 semana 3% semana 43 semana 5% semana

° Atividades ° Atividades ° Atividades

praticas de producéo e
prestacdo de servicos

nas Lojas
Colaborativas;
. Realizacdo de

cursos presenciais do
SEBRAE.

praticas de producgéo e
prestacdo de servigos

nas Lojas
Colaborativas;
. Realizacdo de

cursos presenciais do
SEBRAE.

praticas de producdo e
prestacdo de servicos

nas Lojas
Colaborativas;
. Realizacdo de

cursos presenciais do
SEBRAE.

e Celebracdo de fim
de ano com cerimdnia
de formatura dos
participantes.




3.11.

Saudec. Familia

!g}é @ oy, r+J ﬂ 52 , SUS“ MINISTERIO | GOVERNO

BAURU

CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO, OFICINA ORTOPEDICA

DA SAUDE | FEDERAL

E ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

Impacto social esperado (indicadores / instrumentais)

a) Demonstragéao
dos impactos

sociais esperados

b) Demonstracao dos indicadores

c) Demonstragao dos instrumentos utilizados

- Usuarios preparados
para o0 acesso a
emprego e renda;

- Inser¢éo dos usuérios
no mercado do trabalho;
- Empreendimentos

individuais e coletivos

indice de geracéo de renda;

indice de usuarios inseridos no mundo do trabalho;
indice de usuarios inseridos no mundo do trabalho;
Realizag&o de cursos pela rede socioassistencial;
indice de pessoas com atividades produtivas gerando
renda.

- Consolidagédo de

arranjos produtivos
locais;

- Fomento para
constituicdo de

Associacdes e ou

Cooperativas.

indice de pessoas inseridas nos arranjos produtivos locais,

gerando renda;

indice de grupos em processo de formalizacao.

Relatérios estatisticos; Prontuario individual,

Relatérios de atendimentos; Observacgao;
Listas de presenca; Depoimentos;
Ficha de avaliagao.

Outros.
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- Melhoria da qualidade | indice de permanéncia dos empreendimentos com apoio
de vida das familias, do Programa através do acompanhamento.
mediante garantia de
renda
- Inser¢cdo em atividade
produtiva através de
implantagéo ou
expansao do

empreendimento.

3.12. Indicadores que aferirdo as metas (relatérios/listas, visita in loco, encaminhamentos, pesquisa de satisfacao

do usuério, &

INDICADORES INSTRUMENTAIS
Ndmero de pessoas que acessaram o Programa Encaminhamentos
indice de frequéncia dos usuarios Prontuario eletronico individual
Grau de participacdo dos usuarios Lista Nominal dos usuarios do Programa
Grau de satisfacdo dos usuarios quanto ao atendimento Protocolo de Contra Referéncia
indice de permanéncia dos usuarios no Programa Relatorio de atividades
Visitas in loco
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Outros
4. Cronograma / prazo de execucdo das atividades.
ATIVIDADE PRAZO DAS ATIVIDADES/MES - 2023
2 |3 4|56 789|110 11
4.9.1.1. Periodo de inscricdes e matriculas X
4.9.1.2.  Modulo de Aprendizagem (cursos) X | X| X | X| X | X
4.9.1.3. Mobdulo de Desenvolvimento Pessoal X | X | X | X| X | X
4.9.1.4. Mobdulo de Desenvolvimento Gerencial X | X | X | X| X | X
4.9.1.5. Cerimbnia de Formatura (1° semestre) X
4.9.1.6. Modulo de Pré-Aceleracéao X
4.9.1.7. Modulo de Aceleracao X X
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4.9.1.8.  Modulo de Incubagéo

4.9.1.9. Cerimbnia de Formatura (2° semestre)

Bauru, 25 de novembro de 2022.

Jodo Carlos de Almeida Lisley de Lima Crepaldi Gotti
Presidente Coordenadora da Reabilitagdo Profissional

Técnico Responsavel



